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COMUNE Dl

MONCHIERO

PROVINCIA DI CUNEO

SCHEMA TIPO PER LA REDAZIONE DELLA RELAZIONE
DI FINE MANDATO ANNI 2019/2024 forma semplificata

(Articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149 come modificato dall’art. 11 del D.L. 06/03/2014
, .16, convertito dalla Legge 2 maggio 2014, n. 68)

ALLEGATO C

Premessa

La presente relazione viene redatta da province ¢ comuni ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province € comuni, a
norma degli articoli 2,178, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42” per descrivere le principali attivita
normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) Sistema e esiti nei controlli interni;
b) Eventuali rilievi della Corte dei conti;

c) Azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard;

d) Situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;

e) Azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando
come parametro di riferimento realta rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior
rapporto qualita — costi;

f) Quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale.

Tale relazione € sottoscritta dal Presidente della provincia e dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno
antecedente la data di scadenza del mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve
risultare certificata dall’organo di revisione dell’ente locale e trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale
istituito presso la conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica.
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In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro quindici giorni dal provvedimento
di indizione delle elezioni.

L’ esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempienti di legge
in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non
aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni
regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266
del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita
dell’ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni.

PARTE | - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12

2019 2020 2021 2022 2023

568 577 585 570 574

1.2 Organi politici

Componente Ruolo Note
Ghigo Riccardo  Sindaco/Presidente ~ Delega in materia di Ordine Pubblico
Costa Filippo Vice- Delega in materia di Lavori Pubblici
Sindaco/Consigliere

Bernocco Mauro Assessore/Consigliere Deleghe in materia di Commercio e Attivita Produttive

Balbi Stefania Consigliere Deleghe in materia di Politiche Giovanili e Sociale

Boschis Giovanni Consigliere Deleghe in materia di Bilancio

Bosone Silvia Consigliere Deleghe in materia di Cultura e Istruzione

Cagnotti Romano Consigliere Deleghe in materia di Protezione Civile e

Giorgio informatizzazione

Canavese Rosanna  Consigliere Deleghe in materia di Volontariato e Servizi Scolastici

Clerico Gian Franco ~ Consigliere Deleghe in materia di Agricoltura, Territorio e
Ambiente

Milano Davide Consigliere Deleghe in materia di Manifestazioni e Rapporti con la
pro Loc ed altre Associazioni

Rinaldi Serena Consigliere Deleghe in materia di Sport e Turismo

1.3 Struttura organizzativa
Organigramma: indicare le unita organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)

Segretario:
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- SALVATICO Dott. Fabrizio: a scavalco da inizio mandato al 30/06/2019;

- BOLMIDA Dott.ssa Silvia: a scavalco dal 01/07/2019 al 31/05/2020 e in convenzione dal
01/06/2020 al 30/09/2021;

- DI PIAZZA Dott. Vincenzo: Vice Segretario a scavalco dal 25/10/2021 al 25/10/2022;
- COLZANI Dott.ssa Fulvia: a scavalco dal 25/10/2022 al 28/03/2022;
- MONTANARI Dott.ssa Francesca: a scavalco dal 01/03/2023 al 31/08/2023;
- MARENCO Dott.ssa Antonella: Vice segretario a scavalco dal 01/09/2023.
Numero dirigenti: non previsto.

Numero posizioni organizzative: nessuna.

VICE SEGRETARIO
COMUNALE

MARENCO Dott.ssa
Antonella

AREA AMMINISTRATIVA
VICE SEGRETARIO

MARENCO Dott.ssa
Antonella

AREA TECNICA
SINDACO
Riccardo GHIGO

PERSONALE ASSEGNATO ALLE AREE IN PROPORZIONE AL TEMPO DI LAVORO

D’OBBLIGO
VICE SEGRETARIO COMUNALE 1
AREA AMMINISTRATIVA 2
AREA TECNICO MANUTENTIVA 1

Dipendente Cat % T.D. Profilo
GALLIZIO Maria Paola (cessata in | C.3 100% | NO Istruttore amministrativo — Area Anagrafe/Stato
data 15/03/2024) Civile/Elettorale
MENGO Monica Ccl1 100% | NO Istruttore amministrativo / Area

Finanziario/Segreteria/ Tributi
Dipendente Cat % T.D. Profilo
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PORASSO Dario ‘ B.6 | 100% | NO

‘ Cantoniere Comunale

Poiché il Comune di Monchiero aderisce all’Unione di Comuni Colline di Langa e del Barolo la quale svolge
per conto dei Comuni associati, ai sensi dell’art. 2 dello Statuto, le seguenti funzioni:

— organizzazione generale dell’amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i
servizi di trasporto pubblico comunale;

catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

la pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla
pianificazione territoriale di livello sovraccomunale;

attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei
primi soccorsi;

funzione di raccordo con il soggetto investito dell’esercizio della funzione fondamentale
“Organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei
rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi” nonché eventuali funzioni residuali se
ammesse dalla legislazione vigente;

funzione di raccordo con il soggetto investito dell’esercizio della funzione fondamentale
“Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall’art. 118, 4° comma, della Costituzione”
ed eventuali funzioni residuali se ammesse dalla legislazione vigente;

edilizia scolastica per la parte non attribuita alla competenza delle Province, organizzazione
e gestione dei servizi scolastici;

polizia municipale e polizia amministrativa locale;

tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici
nonché in materia di servizi elettorali, nell’esercizio delle funzioni di competenza statale;
servizi in materia statistica;

leva;

informatizzazione degli uffici e delle attivita degli enti associati volta, in particolare,
all’ottimizzazione dello svolgimento delle funzioni statutarie dell’Unione per conto dei
Comuni associati;

turismo, promozione e servizi turistici;

ambiente e aree protette di rilievo locale;

sportello unico per le attivita produttive.

Sono state sottoscritte le seguenti convenzioni ai sensi degli art. 13 e 14 del CCNL 2004:

PERSONALE
CONVENZIONE UTILIZZATO ORARIO

Convenzione tra il Comune di Monchiero e 1’Unione di
Comuni “Colline di Langa e del Barolo” per l'utilizzo in
forma associata di una unita di personale addetta alle
funzioni "TENUTA DEI REGISTRI DI STATO CIVILE E
DI POPOLAZIONE E COMPITI IN MATERIA DI
SERVIZI ANAGRAFICI NONCHE' IN MATERIA DI
SERVIZI ELETTORALI, NELL'ESERCIZIO DELLE
FUNZIONI DI COMPETENZA STATALE", "SERVIZI IN
MATERIA DI STATISTICA", "LEVA”

GALLIZIO Maria

Paola

33 ore Comune

3 ore Unione
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Convenzione tra il Comune di Monchiero e I’Unione di
Comuni “Colline di Langa e del Barolo” per I'utilizzo in
forma associata di una unita di personale addetta alle
funzioni “ORGANIZZAZIONE GENERALE | MENGO Monica
DELL'AMMINISTRAZIONE, GESTIONE FINANZIARIA
E CONTABILE E CONTROLLO"DELL'UNIONE E PER |
COMUNI ASSOCIATI.

33 ore Comune

3 ore Unione

1.4 Condizione giuridica dell’ente: L’ente non &€ commissariato e non lo & stato nel periodo del mandato, ai
sensi dell’art. 141 e 143 del TUEL.

1.5 Condizione finanziaria dell’ente: L'ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del
mandato, ai sensi dell’art. 244 del TUEL, né il predissesto finanziario ai sensi dell’art. 243- ter, 243 —
quinques del TUOEL e/o del contributo di cui all’art 3 bis del D.L. m 174/2012, convertito nella legge n.
213/2012.

1.6 Situazione di contesto interno/ esterno: Il Comune di Monchiero ha una superficie di 4,99 Kmq con
una popolazione insediata fluttuante attorno ai 570 abitanti. La struttura dell’Ente e suddivisa per aree:
Area Segreteria e Area Tecnica.

AREA SEGRETERIA: comprendente il servizio amministrativo, personale, contratti, i rapporti con
I’'Unione di Comuni “Colline di Langa e del Barolo” per le funzioni trasferite (finanziario, tributi,
anagrafe, stato civile e elettorale).

Servizio finanziario/tributi: con il pensionamento del responsabile del procedimento del servizio
finanziario avvenuto il 01/09/2020 il Comune ha dovuto sostituire un importante risorsa dell’area. Le
scadenze degli adempimenti dei principali atti finanziari sono state regolarmente rispettate. Il servizio
ha svolto un’attivita periodica di controllo delle risorse in entrata al fine di valutare la veridicita degli
interventi di spesa e ha cercato di ottemperare in tempi brevi per il pagamento dei fornitori. Si e
provveduto alla trasmissione di tutti i documenti contabili alla Banca Dati delle Amministrazioni
Pubbliche (BDAP) e a tutte le rilevazioni inerenti al servizio. E stato attivato il sistema Siope Plus,
introdotto dalla RGS al fine di migliorare il monitoraggio dei tempi di pagamento dei debiti commerciali
delle amministrazioni pubbliche attraverso I'integrazione delle informazioni rilevate da SIOPE con
qguelle delle fatture passive registrate dalla Piattaforma elettronica (PCC) e, in prospettiva, di seguire
I'intero ciclo delle entrate e delle spese. Anche la rilevazione annuale delle societa partecipate con
relativa razionalizzazione delle stesse e stata effettuata regolarmente.

Per quanto attiene I'ambito dei tributi locali la normativa risulta complessa e la mole di lavoro
notevole. Si € cercato e si cerca costantemente, cosi come per gli altri uffici, di ovviare alle difficolta
ottimizzando ove possibile I'organizzazione e i procedimenti mediante attrezzature informatiche. I
settore ha costantemente lavorato sulle banche dati esistenti, per modificarle ed integrarle, ai fini di
ottenere basi corrette per l'applicazione delle imposte e tasse comunali. Ha collaborato con il
CO.A.B.SE.R per la modifica al servizio raccolta rifiuti con I'introduzione di un sistema distributivo dei
sacchi destinati alla raccolta dei rifiuti residuali con I'assegnazione univoca a ciascuna utenza e la
dotazione annuale proporzionata alle quantita massive di rifiuto previsti dal vigente Piano Regionale.
Chiaramente il servizio di raccolta rifiuti differenziati ha portato e continua a portare aggravi notevoli di
lavoro.
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Nonostante gli adempimenti connessi all’Area finanziaria e tributi siano sempre in costante evoluzione
e numericamente sempre in crescita, I'Ufficio, presso il quale opera un’unica dipendente, ha sempre
svolto con tempestivita tutte le attivita al fine di garantire il mantenimento dei servizi, nel rispetto delle
tempistiche e delle scadenze di legge.

Servizi demografici: nel corso del quinquennio i servizi demografici hanno dovuto adeguarsi ai nuovi
fenomeni socio-culturali e ai conseguenti atti normativi di recepimento quali la separazione, il divorzio
avanti 'ufficiale di Stato civile, le unioni civili e le dichiarazioni di convivenza, I'immigrazione di stranieri
e le connesse pratiche circa la cittadinanza italiana, la disciplina di ingresso e soggiorno dei cittadini
comunitari e degli extra comunitari: pratiche che hanno richiesto una attenzione e con conseguenti
adempimento spesso notevolmente gravosi. Sono state affrontate diverse problematiche relative
all’acquisto della cittadinanza da parte di residenti stranieri. Si e affrontata la realizzazione
dell’intervento A.N.P.R volto a promuovere I'entrata a regie dell’Anagrafe Nazionale della Popolazione
residente, come da disposizione ministeriale. Il subentro in A.N.P.R. & avvenuto con successo nel
maggio 2018 ed & stata presentata la domanda per il finanziamento nei termini. Sono state
regolarmente svolte le elezioni politiche e referendarie negli anni di relazione. Dal 02/07/2018 é stato
introdotto il servizio della Carta d’identita Elettronica (CE), con realizzazione postazione di rilascio CIE
sia a livello di siti ministeriali che a livello locale.

L’area dispone di n. 2 dipendenti di cui:

- N. 1 dipendente addetto al servizio finanziario, segreteria, tributi - area degli istruttori — Cat. C P.E.
C.1-in servizio dal 01/10/2021.

- N. 1 dipendente addetto al Servizio di anagrafe/Stato civile/leva elettorale area degli istruttori —
Cat. CP.E. C.3 - in servizio dal 17/04/2017 e cessato per dimissioni volontarie il 15/03/2024.

Nel corso del quinquennio si sono verificate le seguenti cessazioni dal servizio:
n. 1 cessazione per collocamento a riposo con decorrenza 01/09/2020.

AREA TECNICO/MANUTENTIVA-LAVORI PUBBLICI comprendente il servizio lavori pubblici,
viabilita, patrimonio e demanio comunale, il servizio tecnico manutentivo.

La complessita di gestione del servizio e stata dovuta principalmente alllaumento esponenziale delle
opere pubbliche da dover gestire contemporaneamente, in virtu dei cospicui finanziamenti statali
ricevuti, con una solo unita di personale. Dal 2019 I'ente ha cercato di rafforzare I'area mediante
I’ausilio di un dipendete di altra p.a. facendo ricorso all’istituto dall’art. 1 comma 557 |. 311/2004.

Il settore ha effettuato sopralluoghi e verifiche relativamente ai lavori pubblici e sulla manutenzione
ordinaria e straordinaria degli edifici esistenti, delle strade e infrastrutture pubbliche. Ha collaborato
con l'ufficio Ragioneria e Tributi per gli accertamenti e le visure catastali connesse alla gestione degli
immobili. Ha curato il patrimonio dell’ente, con costante monitoraggio dei lavori da eseguire. Ha
predisposto la modulistica relativa all’ufficio urbanistica e LL.PP e la loro pubblicazione sul sito web del
Comune.

L'area dispone di n. 1 dipendente:
- N. 1 cantoniere comunale — area degli operatori specializzati — Ex Cat. B.6 — in servizio dal
21/07/1995.

2 Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturale deficitario ai sensi dell’art.
242 del TUOEL): indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta risultati positivi all’inizio ed
alla fine del mandato:
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P1

Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023
- ripiano disavanzo, personale e

debito - su entrate correnti) maggiore NO NO | NO | NO | NO
del 48%
Indicatore 2.8 (Incidenza degli

po | incassi delle entrate proprie sulle NO NO | No | No | NO

previsioni definitive di parte
corrente) minore del 22%

P3

Indicatore?;_.2 (Anticipazic_)ni ch_iuse NO NO | NO | NO | NO
solo contabilmente) maggiore di 0

P4

Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti

finanziari) maggiore del 16% NO NO | NO | NG | NO

PS

Indicatore 12.4 (Sostenibilita
disavanzo effettivamente a carico NO NO | NO | NO | NO
dell'esercizio) maggiore dell’1,20%

P6

Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e
finanziati) maggiore dell’1% NO NO | NO | No | NO

[Indicatore 13.2 (Debiti in corso di
riconoscimento) + Indicatore 13.3

P7 | (Debiti riconosciuti e in corso di NO NO | NO | NO | NO
finanziamento)] maggiore dello
0,60%
Indicatore concernente I’effettiva

P8 | capacita di riscossione (riferito al NO NO | NO | NO | NO

totale delle entrate) minore del 47%

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (la condizione “SI”
identifica il parametro deficitario) sono strutturalmente deficitari ai sensi dell’articolo 242,
comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati 1’ente NO |[NO |[NO |NO

e

strutturalmente deficitarie

da considerarsi in  condizioni NO

PARTE Il — DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1. Attivita Normativa: non sono state effettuate modifiche statutarie.

Le modifiche/adozioni regolamentari effettuate nel corso del mandato sono di seguito riepilogate, per
annualita e le motivazioni che hanno indotto ad effettuarle riguardano I’aggiornamento e
I’adeguamento alle norme di legge al fine di rispondere alle mutate esigenze pubbliche:

ANNO 2019:

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del 02/03/2019 ad oggetto: APPROVAZIONE
REGOLAMENTO COMUNALE RECANTE NORME E CRITERI PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO
INCENTIVANTE PER LE FUNZIONI TECNICHE DI CUI ALL'ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016.
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- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 11/04/2019 ad oggetto: Regolamento Edilizio
Comunale, art. 3, L.R. 8/7/1999, n. 19 smi. Variante n. 1 - modifica normativa art. 129 del REC per
inserimento allegato denominato GUIDA AL RECUPERO DELL'ARCHITETTURA TRADIZIONALE E DEL
PAESAGGIO RURALE DEL GAL LANGHE ROERO LEADER.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 12/11/2019 ad oggetto: OCCUPAZIONE DI SPAZI ED
AREE PUBBLICHE, ISTITUZIONE DEL CANONE PREVISTO DALL'ARTICOLO 63 DEL DECRETO
LEGISLATIVO 15 DICEMBRE 1997, N. 446, IN LUOGO DELLA TASSA. APPROVAZIONE DEL
REGOLAMENTO - APPROVAZIONE TARIFFE.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del 20/12/2019 ad oggetto: MODIFICA AL
REGOLAMENTO IUC COMPONENTE TARI.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 42 del 20/12/2019 ad oggetto: APPROVAZIONE
REGOLAMENTO GENERALE DELLE ENTRATE COMUNALI.

ANNO 2020

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 27/04/2020 ad oggetto: APPROVAZIONE DEL
REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE PARCHEGGI PUBBLICI E PRIVATI, VERDE PUBBLICO - REPERIMENTO
E MONETIZZAZIONE.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 26/06/2020 ad oggetto: APPROVAZIONE
REGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE DELL'IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del 26/06/2020 ad oggetto: REGOLAMENTO IUC -
COMPONENTE TARI - APPROVAZIONE MODIFICA.

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 06/08/2020 ad oggetto: APPROVAZIONE
REGOLAMENTO COMUNALE RECANTE NORME E CRITERI PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO
INCENTIVANTE PER LE FUNZIONI TECNICHE DI CUI ALL'ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 30/09/2020 ad oggetto: APPROVAZIONE DEL
REGOLAMENTO COMUNALE ER L'APPLICAZIONE DELLA TASSA RIFIUTI (TARI)

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 33 del 29/12/2020 ad oggetto: REGOLAMENTO
COMUNALE PER LA CELEBRAZIONE DEI MATRIMONI CIVILI: MODIFICHE A SEGUITO DELLE
DISPOSIZIONI DELLA LEGGE N. 76 DEL 20/05/2016.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 36 del 29/12/2020 ad oggetto: REGOLAMENTO UE
2016/679 - PROTEZIONE DELLE PERSONE FISICHE CON RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI - REGOLAMENTO COMUNALE - ADOZIONE- PROVVEDIMENTI.

ANNO 2021:

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 30/03/2021 ad oggetto: MODIFICHE AL
REGOLAMENTO DI POLIZIA MORTUARIA COMUNALE.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 30/03/2021 ad oggetto: APPROVAZIONE NUOVO
REGOLAMENTO DI POLIZIA MORTUARIA.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 30/04/2021 ad oggetto: REGOLAMENTO PER
L'ISTITUZIONE E LA DISCIPLINA DEL CANONE UNICO PATRIMONIALE. LEGGE 160/2019.
DECORRENZA 1° GENNAIO 2021.
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- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 30/06/2021 ad oggetto: MODIFICA AL
REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLA TARI.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del 30/06/2021 ad oggetto: APPROVAZIONE
REGOLAMENTO COMUNALE PER LA CONSESSIONE DI AGEVOLAZIONI MENSA E TRASPORTO
ALUNNI.

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 35 del 30/06/2021 ad oggetto: TARI ANNO 2021.
DETERMINAZIONI AGEVOLAZIONI DI CUI ALL’ART. 27 REGOLAMENTO TARI.

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 40 del 07/07/2021 ad oggetto: REGOLAMENTO UTILIZZO
GRADUATORIE CONCORSUALI DI ALTRE AMMINISTRAZIONI.

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 27/09/2021 ad oggetto: MODIFICA AL
REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI. ISTITUZIONE FIGURA
DEL VICESEGRETARIO.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 40 del 29/12/2021 ad oggetto: APPROVAZIONE
REGOLAMENTO PER IL SERVIZIO DI VIDEOSORVEGLIANZA.

ANNO 2022

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 29/03/2022 ad oggetto: APPROVAZIONE
REGOLAMENTO PER LA DETERMINAZIONE DELLE SANZIONI PREVISTE DAL COMMA 7 DELL'ART. 25
DELLA L.R.56/77 E SMI.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del 28/04/2022 ad oggetto: REGOLAMENTO PER
L'APPLICAZIONE DELLA TASSA SUI RIFIUTI (T.A.R.I) APPROVAZIONE MODIFICA ART. N.22.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 12/10/2022 ad oggetto: MODIFICHE AL
REGOLAMENTO DI POLIZIA MORTUARIA COMUNALE.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 12/10/2022 ad oggetto: APPROVAZIONE
REGOLAMENTO COMUNALE PER LA TUTELA DALL'INQUINAMENTO ACUSTICO.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 40 del 27/12/2022 ad oggetto: APPROVAZIONE NUOVO
REGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE DELLA TASSA SUI RIFIUTI (TA.R.L.).

ANNO 2023

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 27/04/2023 ad oggetto: REGOLAMENTO PER
L'APPLICAZIONE DELLA TASSA SUI RIFIUTI (TARI). MODIFICHE.

- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del 27/04/2023 ad oggetto: REGOLAMENTO COMUNALE
PER LA CELEBRAZIONE DEI MATRIMONI CIVILI: MODIFICA TARIFFE.

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 39 del 12/07/2023 ad oggetto: REGOLAMENTO DI
ATTUAZIONE PARCHEGGI PUBBLICI E PRIVATI, VERDE PUBBLICO - REPERIMENTO E
MONETIZZAZIONE. Modifica coefficienti di cui all’art. 8.
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Attivita tributaria.

2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento.

2.1.1. ICl/Imu: indicare le tre principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione,

altri immobili e fabbricati rurali strumentali, solo per Imu);

ALIQUOTE IMU 2019

Aliquota applicata
Tipo di immobile per Ianno 2019

(per mille)
Terreni agricoli definiti come montani o parzialmente montani Esentati
Terreni agricoli posseduti e condotti dai coltivatori diretti e dagli i
. Lo . . Esentati
imprenditori agricoli professionali
Altri Terreni agricoli 8,90
Abitazione principale (nelle categorie catastali A/1, A/8 e A/9 e relative 4.00
pertinenze) ’
Fabbricati cat. D (con esclusione della categoria D/10 esenti dal 1° gennaio

7,60

2014)
Aree fabbricabili e tutti gli altri fabbricati 8,90

ALIQUOTE IMU 2020

ALIQUOTE tipo di immobile
abitazione principale di lusso
(solo categorie A1, A8, A9)
0,57%
e relative pertinenze

0,10% fabbricati rurali strumentali

1.06% aree fabbricabili

0,89% terreni agricoli

0,10% Immobili costruiti e destinati alla vendita da

1,06% altri immobili

ALIQUOTE IMU 2021
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ALIQUOTE tipo di immobile
abitazione principale di lusso
0,57% (solo categorie A1, A8, A9)
e relative pertinenze
0,10% fabbricati rurali strumentali
1.06% aree fabbricabili
0,89% terreni agricoli
0,10% Immobili costruiti e destinati alla vendita da
1,06% altri immobili
ALIQUOTE IMU 2022
Aliquota
TIPO DI IMMOBILE applicata per
I’anno 2022
Terreni agricoli posseduti e condotti dai coltivatori diretti e dagli
. o L ESENTI
imprenditori agricoli professionali
Altri Terreni agricoli 0,89%
Abitazione principale (nelle categorie catastali A/1, A/8e A/9 e 0.57%
relative pertinenze) ’
Altri fabbricati (con esclusione della categoria D/10) 1,06%
Fabbricati rurali ad uso strumentale (categoria D/10)
di cui all'articolo 13, comma 8, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 0,10%
201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011,
n.214.
Aree fabbricabili 1,06%
Immobili costruiti e destinati alla vendita da impresa costruttrice (a
decorrere dall’anno 2022 a norma del comma 751 dell’art. 1 della ESENTI
L. n. 160 del 2019)
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ALIQUOTE IMU 2023

TIPO DI IMMOBILE Aliquota
Terreni agricoli 0,89%
Abitazione principale (nelle categorie catastali A/1, A/8 e A/9 e 0.57%
relative pertinenze) 20
Altri fabbricati (con esclusione della categoria D/10) 1,06%
Fabbricati rurali ad uso strumentale
di cui all'articolo 13, comma 8, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 0,10%
201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011,

n.214.
Aree fabbricabili 1,06%
Immobili costruiti e destinati alla vendita da impresa costruttrice ESENTI

2.1.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale
differenziazione:

Aliquote 2019 2020 2021 2022 2023
addizionale
Irpef

Aliquota 0,6% 0,6% 0,6% 0,6% 0,6%
massima

Fascia == == == == ==
esenzione

Differenziazione | NO NO NO NO NO
aliquote

2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi sui | 2019 2020 2021 2022 2023
rifiuti

Tipologia di | TARI TARI TARI TARI TARI
prelievo

Tasso di | 100% 100% 100% 100% 100%
copertura

Costo del | 145,62 145,64 143,42 147,00 147,94
servizio
procapite
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3 Attivita amministrativa.

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni: si analizza I'articolazione del sistema dei controlli interni,

descrivendo gli strumenti, le metodologie, gli organi e gli uffici coinvolti nell’attivita ai sensi degli
articoli 147 e ss. Del TUEL. Il Comune di Monchiero, con deliberazione n. 20 del Consiglio
comunale in data 28/12/2016, ha adottato il regolamento disciplinante i controlli interni utile
per la verifica degli elementi ai fini del controllo successivo di regolarita amministrativa.

Data la dimensione demografica dell’ente il sistema dei controlli interni previsti € il seguente:

controllo di regolarita amministrativa e contabile, controllo di gestione e controllo sugli equilibri
finanziari.

Il controllo di regolarita amministrativa viene esercitato da ciascun responsabile di servizio
attraverso l'apposizione del parere di regolarita tecnica.

Il controllo di regolarita contabile viene esercitato su ogni proposta dal responsabile del servizio
finanziario.

L'organo piu importante per il controllo dell’andamento delle attivita dell’Ente € il Revisore dei
Conti.

3.1.1. Controllo di gestione: Il livello di conseguimento degli obiettivi e del grado di copertura delle
linee programmatiche di mandato risulta buono. | piani ed i programmi sono stati attuati nel rispetto
delle fasi e tempi previsti dagli standard qualitativi. Per quanto non siano state attivate indagini sul
livello di soddisfazione dell’utenza sui servizi erogati, non sono emerse criticita o disservizi. Il sito web
dell’Ente, accessibile a tutti i cittadini, consente di affermare che si e raggiunto un buon livello dei
servizi erogati.

Personale:
Nonostante 1’avvicendarsi di personale 1’azione amministrativa ¢ stata molto buona a fronte di una
corposa attivita nei diversi settori di azione.

Lavori pubblici: Gli interventi sono stati realizzati principalmente per migliorare la sicurezza della
rete stradale, tutelare il patrimonio comunale, potenziare 1’illuminazione pubblica, con conseguente
sostituzione delle attuali lampade con lampade a led, con un risparmio notevole di energia.

In particolare sono state effettuate manutenzioni ordinarie e straordinarie al patrimonio comunale, tra
le quali manutenzioni diverse agli edifici comunali, con sostituzione di caldaia, adeguamenti
impianti elettrici, tinteggiature edifici comunali.

Per quanto riguarda gli investimenti effettuati secondo il piano di mandato del Sindaco, si possono cosi
sintetizzare le principali opere pubbliche:

ANNO 2019:

CONTRIBUTO ART. 1, C.7, LEGGE 145/2018 - MESSA IN SICUREZZA SCUOLE, STRADE,
EDIFICI PUBBLICI ANNO 2019 — RISTRUTTURAZIONE TETTO EDIFICIO COMUNALE
€ 49.143,87

“LAVORI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PRESSO IL PALAZZO COMUNALE.
SOSTITUZIONE GENERATORE DI CALORE E MANUTENZIONE STRAORDINARIA
LOCALE CENTRALE TERMICA € 33.000,00

OPERE DI ABBATTIMENTO DELLE BARRIERE ARCHITETTONICHE. INSTALLAZIONE
SERVOSCALA PALAZZO COMUNALE.
€ 8.000,00
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ANNO 2020:

PNRR - M2C4 INVESTIMENTO 2.2 INTERVENTI PER LA RESILIENZA, LA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO E L'EFFICIENZA ENERGETICA DEI COMUNI -
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO- ILLUMINZIONE PUBBLICA- CUP.H83G20000060001
(ART.30C.2L.A), DL. 34/2019) € 50.000,00

CTR. COMUNI SOTTO 1 1000 ABITANTI: SVILUPPO TERRITORIALE SOSTENIBILE
(eliminazione barriere architettoniche Cimitero) € 19.329,89

OPERE DI ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE - CIMITERO COMUNALE
(ONERI) € 6.000,00

CONTRIBUTO ART. 1, C.7, LEGGE 145/2018 - MESSA IN SICUREZZA SCUOLE, STRADE,
EDIFICI PUBBLICI ANNO 2019 — RIFACIMENTO MARCIAPIEDE LUNGO SP. 661

€11.597,9
- REALIZZAZIONE CASETTA DELL'ACQUA (oneri) € 7.810,00
- REALIZZAZIONE CASETTA DELL'ACQUA (CTR. C.R.C) € 2.000,00
- OPERE DI RISANAMENTO EDIFICIO COMUNALE ADIBITO A ESERCIZIO
COMMERCIALE (ONERI) — SOSTITUZIONE CALDAIA € 4.697,00
ANNO 2021:

ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DI INTERVENTI URGENTI PER LA RIDUZIONE DEL
RISCHIO IDROGEOLOGICO — MANUTENZIONE RIO MONFORTE (AVANZO VINCOLATO)
€ 8.500,00

CONTRIBUTO DECRETO MINISTRO INTERNO 29.01.2021 COMUNI SOTTO | 1.000
ABITANTI MANUTENZIONE - STRAORDINARIA IMPIANTI ILLUMINAZIONE PUBBLICA
€ 41.000,00

CONTRIBUTO DECRETO MINISTRO INTERNO 29.01.2021 COMUNI SOTTO | 1.000
ABITANTI MESSA IN SICUREZZA — ASFALTATURA € 40.300,81

PNRR - M2C4 INVESTIMENTO 2.2 INTERVENTI PER LA RESILIENZA, LA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO E L'EFFICIENZA ENERGETICA DEI COMUNI -
RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA PATRIMONIO COMUNALE (CTR. DM. 11/11/2020 DM.
30/01/2020) CUP H89J21004250006 € 100.000,00

INCENTIVO GSE PER RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA PATRIMONIO COMUNALE
€ 23.000,00

ANNO 2022:

PNRR - M2C4 INVESTIMENTO 2.2 INTERVENTI PER LA RESILIENZA, LA
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO E L'EFFICIENZA ENERGETICA DEI COMUNI -
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO- ILLUMINZIONE PUBBLICA DL 34/2019 (3° LOTTO)
CUP.H8E22000100006 € 50.000,00

PROGETTO DI FATTIBILITA' TECNICA ECONOMICA E PROGETTO DEFINITIVO PER |
LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE E CAMBIO DELLA DESTINAZIONE D'USO DELLA
TETTOIA COMUNALE ESISTENTE - AFFIDAMENTO SERVIZI TECNICI € 17.070,00

OPERE DI ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE - CIMITERO COMUNALE
(CTR REGIONALE L.R.18/84) € 18.000,00
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OPERE DI ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE - CIMITERO COMUNALE
(00.UU.) € 12.000,00

OPERE DI ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE - CIMITERO COMUNALE
(CTR D.L.34/19 DECRETO CRESCITA L.58/2019 ART.30 C. 14-TER) € 84.168,33

MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE COMUNALI, MARCIAPIEDI, ARREDO
URBANO (CTR. STATALE DM 14/01/2022) € 10.000,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE COMUNALI, MARCIAPIEDI E ARREDO

URBANO (APPLICATO AVANZO) € 300,00
ANNO 2023:
- PNRR - M2C4 |INVESTIMENTO 2.2 |INTERVENTI PER LA RESILIENZA, LA

VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO E L'EFFICIENZA ENERGETICA DEI COMUNI -
IMPIANTO FOTOVOLTAICO SU TETTOIA COMUNALE LOC.BORGONUOVO 15 (DL
34/2019) CUP H82C22000340006 € 50.000,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER MESSA IN SICUREZZA E RIPRISTINO
VIABILITA COMUNALE ASFALTATURA STRADE COMUNALI: LOC. RIVIERA,
LOC.OLTRE REA, STRADA LUPA-SARDEGNA, LOC. MONCHIERO ALTO-CIMITERO
COMUNALE ANNO 2023 (ART.30 C. 14-BIS D.L. 34/2019) € 83.790,52

MANUTENZIONE SPONDE TORRENTE REA DAL PONTE CANTINA MASCARELLO ALLA
CONFLUENZA CON IL FIUME TANARO € 10.000,00

OPERE DI ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE - CIMITERO COMUNALE
(AVANZO LIBERO) € 4.000,00

OPERE DI ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE - CIMITERO COMUNALE
(VENDITA AREE CIMITERIALI) € 7.000,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE COMUNALI, MARCIAPIEDI E ARREDO
URBANO (CONTRIBUTO STATALE DM 14/01/2022) € 5.000,00

FORNITURA E POSA IN OPERA DI ATTREZZATURE LUDICHE PER AREA GIOCO DI VIA
SAN COLOMBANO E FORNITURA KIT 3 CESTINI PER PIAZZA PADRE ABBONA
(AVANZO LIBERO) € 4.000,00

FORNITURA E POSA IN OPERA DI ATTREZZATURE LUDICHE PER AREA GIOCO DI VIA
SAN COLOMBANO E FORNITURA KIT 3 CESTINI PER PIAZZA PADRE ABBONA (CTR.
FONDAZIONE C.R.C)) € 2.000,00

Gestione del territorio: la funzione ¢ stata trasferita all’Unione di -comuni Colline di Langa e
del Barolo;
Nel periodo sono state esaminate e rilasciate le seguenti pratiche edilizie:

NUMERO 2019 2020 2021 2022 2023
AUTORIZZAZIONI/CONCESSIONI 7 6 17 9 13
RILASCIATE
C.I.LL.A/S.C.LA. PRESENTATE 13 11 27 22 3
COMUNICAZIONI INIZIO 2 1 3 4 3
ATTIVITA’ LIBERA
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ABITABILITA’/ AGIBILITA’ 8 4 4 3 3
RILASCIATE

e Personale: a seguito del trasferimento delle funzioni fondamentali all’Unione di comuni
“Colline i Langa ¢ del Barolo” Sono state sottoscritte le convenzioni ai sensi degli art. 13 e
14 del CCNL 2004 elencate a pag. 5 e 6 della presente relazione;

e Istruzione pubblica: la funzione ¢ stata trasferita all’Unione di -comuni Colline di Langa e
del Barolo;

e Ciclo dei rifiuti: a titolo di esempio, percentuale della raccolta differenziata all’inizio del
mandato e alla fine;

La percentuale di raccolta differenziata, desunta dal sito: https://www.catasto-
rifiuti.isprambiente.it/index.php?pg=comune&aa=2014&regid=01004 si puo riassumere nel
prospetto che segue:

RD Pro RU pro
Tot. RU RD  capite capite
Anno Popolazione RD () (b (%) (kg/ab.*anno) (kg/ab.*anno)
2022 570 249,194 322,564 77,25 437,18 565,90
2021 584 237,628 306,686 77,48 406,90 525,15
2020 573 206,914 275,801 75,02 361,11 481,33
2019 568 200,244 266,709 75,08 352,54 469,56

e Sociale: la funzione viene espletata tramite il consorzio socio assistenziale;

e Turismo: la funzione ¢ stata trasferita all’Unione di Comuni Colline di Langa e del
Barolo ma il Comune si € riservato di organizzare in autonomia alcune manifestazioni
sia in forma diretta che tramite il sostegno alla ProLoco.

3.1.2. Valutazione delle performance: Indicare sinteticamente i criteri e le modalita con
cui viene effettuata la valutazione permanente dei funzionari/ dirigenti e se tali
criteri di valutazione sono stati formalizzati con regolamento dell'ente ai sensi del
D. Igs n. 150/2009:

Nella Gazzetta Ufficiale n. 209 del 7 settembre 2022 é stato pubblicato il decreto del
Dipartimento Funzione pubblica del 30 giugno 2022, n. 132. Si tratta del regolamento che definisce
i contenuti e lo schema tipo del PIAO, nonché le modalita semplificate per gli enti con meno di 50
dipendenti. Il PIAO ¢ operativo dal 1° luglio 2022. Introdotto all’articolo 6 del decreto legge n.
80/2021, il cosiddetto “Decreto Reclutamento”, il PIAO ¢ un documento unico di programmazione
e governance che sostituisce una serie di Piani che finora le amministrazioni erano tenute a
predisporre. Tra questi, 1 piani della performance, del lavoro agile (POLA) e dell’anticorruzione.
L’obiettivo ¢ la semplificazione dell’attivita amministrativa e una maggiore qualita e trasparenza
dei servizi pubblici.

I Comune di Monchiero si avvale del Nucleo di Valutazione e Controllo nominato
dall’Unione di Comuni “Collie di Langa e del Barolo;
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Con deliberazione della Giunta Comunale n. 52 in data 19/10/2022, su proposta del Nucleo di
Valutazione, ¢ stato approvato, in esecuzione dell’art. 18 del vigente regolamento sull’ordinamento
generale degli uffici e dei servizi, un documento denominato “Documento di definizione del sistema
di misurazione e valutazione della performance e relativi allegati”;

3.1.3. Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell'art. 147 - quater del TUOEL.:
descrivere in sintesi le modalita ed i criteri adottati, alla luce dei dati richiesti infra. (ove
presenti)

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 29/12/2023 si € provveduto ad effettuare la
Revisione ordinaria delle Societa partecipate anno 2023 ai sensi dell’art. 20 del D. LGS. 175/2016
deliberando di mantenere, ai sensi degli artt. 4 e 20 del predetto D. Lgs. n. 175/2016 la propria
partecipazione nelle seguenti societa in quanto utili per il conseguimento delle finalita istituzionali di

questo Ente e precisamente:

I Quota . I d e
Ente/ Societa Comunedi descrizione Riferimenti| Classificazione
unedi
Monchiero
Comuni Societa in house per la o Lo
. . Art. 11quinquies Societa
dell'Acquedotto 2 60% raccolta,il trattamento e la .
i i ,60% i D.Lgs.118/2011| partecipata
Langhe Suc Occidentali fornitura
S.p.a. dell’acqua
-CALSO S.p.a.
Societa 9 Societa in house per la
0,334% . . P . Art. 11quinquies| Societa
Intercomunale gestionedel patrimonio e .
L . o D.Lgs.118/2011| partecipata
Servizi Idrici S.r.l. — per il servizio idrico
SISI integrato
L Societa in house per la ) . R
Societa Trattamento| i deeli impianti di Art. 11quinquies Societa
. estionedegli impianti di
Rifiuti| 0,34% & gl imp ! D.Lgs. 118/2011| partecipata
Srl-STRS.C recupero e smaltimento dei
rifiuti
Consorzio di diritto pubblico Ent
e s 1 nte
Consorzio Albese e perl'attivita di governoe | Art. 11ter D.Lgs. strumentale
0, . . .« .
BraideseServizi Rifiuti 0,50% coordinamento dei servizi 118/2011 partecipato
—CO.A.B.SE. R. d’igiene urbana
. . Consorzio di diritto pubblico Ente
Consorzio Socio | i delle attivit: Art. 11ter D.Lgs. X tal
erla gestione delle attivita strumentale
AssistenzialeAlba | 050% peria gestione defle attivita 118/2011 .
Langhe e Roero socio- assistenziali partecipato
Istituto Storico dell Consorzio di enti locali per
stituto Storico della
Resistenza e della la promozione della Ente
o conoscenza edello studio | Art.11terD.Lgs. |
Societa 0,14% . o 118/2011 strumentale
Contemporanea in della storia e della societa / partecipato
contemporanea in
provinciadi Cuneo . 'p .
Provincia di Cuneo
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Emergenza COVID-19

E superfluo ricordare come una parte del mandato, a partire da febbraio-marzo 2020, sia stata
pesantemente segnata dagli effetti dell’emergenza sanitaria, sociale ed economica conseguente
all'epidemia di COVID-109.

Nelle annualita dell’emergenza il Comune di Comune di Monchiero ha beneficiato di vari livelli di
contribuzione da parte dello Stato e della Regione ed oggetto di specifica certificazione annuale per le
annualita 2020-2021-2022.

Pnrr — opportunita ed impegno aggiuntivo

La pandemia da Covid-19 ha colpito ’economia italiana piu di altri Paesi europei. Nel 2020, il
prodotto interno lordo si ¢ ridotto dell’8,9%, a fronte di un calo nell’Unione Europea del 6,2%.
L’Italia ¢ stata colpita prima e piu duramente dalla crisi sanitaria. La crisi si ¢ abbattuta su un Paese
gia fragile dal punto di vista economico, sociale ed ambientale. Tra il 1999 e il 2019, il Pil in Italia e
cresciuto in totale del 7,9%, mentre nello stesso periodo in Germania, Francia e Spagna, I’aumento
e stato rispettivamente del 30,2%, del 32,4% e del 43,6 %.

L’Unione Europea ha risposto alla crisi pandemica con il Next Generation EU (NGEU) che ¢ un
programma di portata e ambizione inedite, che prevede investimenti e riforme per accelerare la
transizione ecologica e digitale; migliorare la formazione delle lavoratrici e dei lavoratori; e
conseguire un maggiore equitd di genere, territoriale e generazionale. Per I’Italia il NGEU
rappresenta un’opportunita imperdibile di sviluppo, investimenti e riforme. L’Italia deve
modernizzare la sua pubblica amministrazione, rafforzare il suo sistema produttivo e intensificare
gli sforzi nel contrasto alla poverta, all’esclusione sociale e alle disuguaglianze. [l NGEU puo essere
I’occasione per riprendere un percorso di crescita economica sostenibile e duraturo rimuovendo gli
ostacoli che hanno bloccato la crescita italiana negli ultimi decenni. L’Italia ¢ la prima beneficiaria,
in valore assoluto: il Piano per la Ripresa e Resilienza garantisce risorse per 191,5 miliardi di euro,
da impiegare nel periodo 2021-2026, delle quali 68,9 miliardi sono sovvenzioni a fondo perduto. A
questo si aggiunge il Fondo Complementare di 30,6 miliardi. Il totale degli investimenti previsti €
dunque di 222,1 miliardi.

La struttura del PNRR risulta articolata in 6 Missioni e 16 Componenti: Digitalizzazione,
Innovazione, Competitivita, Cultura, Rivoluzione verde, e transizione ecologica Infrastrutture per
una mobilita sostenibile Istruzione e ricerca Inclusione e coesione Salute.

Le missioni in sintesi rispetto alle quali anche gli Enti Locali sono stati chiamati a fare la loro parte
sono le seguenti:

1. “Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita, Cultura”: 49,2 miliardi — di cui 40,7 miliardi
dal PNRR e 8,5 miliardi da FC. Obiettivi: promuovere la trasformazione digitale del Paese,
sostenere I’innovazione del sistema produttivo, e investire in due settori chiave per I’Italia, turismo
e cultura.

2. “Rivoluzione Verde e Transizione Ecologica”: 68,6 miliardi — di cui 59,3 miliardi dal PNRR
e 9,3 miliardi dal FC. Obiettivi: migliorare la sostenibilita e la resilienza del sistema economico e
assicurare una transizione ambientale equa e inclusiva.

3. “Infrastrutture per una Mobilita Sostenibile”: 31,4 miliardi — di cui 25,1 miliardi dal PNRR e
6,3 miliardi dal FC. Obiettivi: sviluppo razionale di un’infrastruttura di trasporto moderna,
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sostenibile e estesa a tutte le aree del Paese. e la resilienza del sistema economico e assicurare una
transizione ambientale equa e inclusiva.

4, “Istruzione e Ricerca’: 31,9 miliardi di euro — di cui 30,9 miliardi dal PNRR e 1 miliardo dal
FC. Obiettivi: rafforzare il sistema educativo, le competenze digitali e tecnico-scientifiche, la
ricerca e il trasferimento tecnologico. la sostenibilita e la resilienza del sistema economico e
assicurare una transizione ambientale equa e inclusiva.

5. “Inclusione e Coesione”: 22,4 miliardi — di cui 19,8 miliardi dal PNRR e 2,6 miliardi dal
FC. Obiettivi: facilitare la partecipazione al mercato del lavoro, anche attraverso la formazione,
rafforzare le politiche attive del lavoro e favorire I’inclusione sociale.

6. “Salute”: 18,5 miliardi, di cui 15,6 miliardi dal PNRR e 2,9 miliardi dal FC. Obiettivi:
rafforzare la prevenzione e i servizi sanitari sul territorio, modernizzare e digitalizzare il sistema
sanitario e garantire equita di accesso alle cure

E’ utile ricordare che nel dettaglio il PNRR ed il fondo prevedono la partecipazione attiva delle
Regioni e degli Enti locali sulle seguenti linee di intervento:

. Digitalizzazione della pubblica amministrazione e rafforzamento delle competenze digitali
(incluso il rafforzamento delle infrastrutture digitali, la facilitazione alla migrazione al cloud,
I’offerta di servizi ai cittadini in modalita digitale, la riforma dei processi di acquisto di servizi ICT)

. Valorizzazione di siti storici e culturali, migliorando la capacita attrattiva, la sicurezza e
I’accessibilita dei luoghi (sia dei ‘grandi attrattori’ sia dei siti minori)

. Investimenti e riforme per I’economia circolare e la gestione dei rifiuti.

. Investimenti per I’efficientamento energetico degli edifici pubblici con particolare
riferimento alle scuole.

. Investimenti per affrontare e ridurre i rischi del dissesto idrogeologico.

. Investimenti nelle infrastrutture idriche (ad es. con un obiettivo di riduzione delle perdite
nelle reti per 1’acqua potabile del -15% su 15k di reti idriche),

. Risorse per il rinnovo degli autobus per il trasporto pubblico locale (con bus a basse
emissioni) e per il rinnovo di parte della flotta di treni per trasporto regionale con mezzi a
propulsione alternativa. Modernizzazione e potenziamento delle linee ferroviarie regionali.

. Asili nido, scuole materne e servizi di educazione e cura per la prima infanzia (con la
creazione di 152.000 posti per i bambini 0-3 anni e 76.000 per la fascia 3-6 anni)

. Scuola 4.0: scuole moderne, cablate e orientate all’innovazione grazie anche ad aule
didattiche di nuova concezione (ad es. con la trasformazione di circa 100.000 classi tradizionali in
connected learning environments e con il cablaggio interno di circa 40.000 edifici scolastici e
relativi dispositivi) Risanamento strutturale degli edifici scolastici (ad es. con [’obiettivo di
ristrutturare una superficie complessiva di 2.400.000,00 mg. degli edifici)

. Politiche attive del lavoro e sviluppo di centri per I’impiego.
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. Rafforzamento dei servizi sociali e interventi per le vulnerabilita (ad es. con interventi dei
Comuni per favorire una vita autonoma delle persone con disabilita rinnovando gli spazi domestici,
fornendo dispositivi ICT e sviluppando competenze digitali).

. Rigenerazione urbana per i comuni sopra i 15mila abitanti e piani urbani integrati per le
periferie delle cittd metropolitane (possibile coprogettazione con il terzo settore). Investimenti
infrastrutturali per le Zone Economiche Speciali. Strategia nazionale per le aree interne.

. Assistenza di prossimita diffusa sul territorio e cure primarie e intermedie (ad es. attivazione
di 1.288 Case di comunita e 381 Ospedali di comunita) Casa come primo luogo di cura (ad es.
potenziamento dell’assistenza domiciliare per raggiungere il 10% della popolazione +65 anni),
telemedicina (ad es. televisita, teleconsulto, telemonitoraggio) e assistenza remota (ad es. con
I’attivazione di 602 Centrali Operative Territoriali) Aggiornamento del parco tecnologico e delle
attrezzature per diagnosi e cura (ad es. con I’acquisto di 3.133 nuove grandi attrezzature) e delle
infrastrutture(ad es. con interventi di adeguamento antisismico nelle strutture ospedaliere).

Riforme strutturali: La riforma della pubblica amministrazione migliora la capacita amministrativa
a livello centrale e locale; rafforza i processi di selezione, formazione e promozione dei dipendenti
pubblici; incentiva la semplificazione e la digitalizzazione delle procedure amministrative. Si basa
su una forte espansione dei servizi digitali. L’obiettivo € una marcata sburocratizzazione per ridurre
I costi e i tempi che attualmente gravano su imprese e cittadini. Sulla base di queste premesse, la
riforma si muove su quattro assi principali:

. Accesso: (concorsi e assunzioni) per snellire e rendere piu efficaci e mirate le procedure di
selezione e favorire il ricambio generazionale.

. Buona amministrazione (semplificazioni) per semplificare norme e procedure (Codice dei
Contratti e degli Appalti).

. Competenze (carriere e formazione) per allineare conoscenza e capacita organizzativa alle
nuove esigenze di una PA moderna.

. Digitalizzazione quale strumento trasversale.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — PADIGITALE

1. Il Comune di Monchiero ha aderito ai seguenti progetti finanziati con fondi dell’Unione Europea
- Next Generation EU:

- Misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei_servizi pubblici” M1C1 PNRR FINANZIATO
DALL'UNIONE EUROPEA — NextGenerationEU progetto volto al miglioramento dell’esperienza
d’uso del sito e ulteriori servizi digitali per il cittadino situazione attuale: FINANZIATO,

AFFIDATO ED IN FASE DI ASSEVERAZIONE euro 79.922,00;

- Misura 1.3.1 'Piattaforma digitale nazionale” situazione attuale: FINANZIATO, AFFIDATO

ED IN FASE DI ASSEVERAZIONE. euro 10.172,00;

- Misura 1.4.3 “Adozione piattaforma PagoPA” situazione attuale: FINANZIATO, AFFIDATO
euro 13.961,00;

- Misura 1.4.3 “Adozione App 10” - situazione attuale: FINANZIATO euro 2.673,00;
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- Misura 1.4.4 “Estensione dell’utilizzo delle piattaforme di identita digitale-Spid e Cie”
situazione attuale: FINANZIATO euro 14.000,00;

-Misura 1.4 “Servizi digitali e esperienza dei cittadini — Integrazione ANPR Liste Elettorali —
situazione attuale: FINANZIATO, AFFIDATO ED IN FASE DI ASSEVERAZIONE € 1.683,60

-Misura 1.4.5 Piattaforma notifiche digitali progetto volto alla digitalizzazione delle notifiche
per violazioni al codice della strada e riscossione tributi — importo finanziamento € 23.147,00
situazione attuale: rinunciato in data 06/10/2023;

-Misura 1.2 Abilitazione al Cloud per le PA Locali — importo finanziato € 42.824,00

situazione attuale: rinunciato in data 29/11/2023;
PARTE III-SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE.

1.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente:

| 3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

ACCERTAMENTI
ENTRATE Percentuale di
incremento/decremento rispetto
2019 2020 2021 2022 2023 (*) al primo anno
TITOLI 1-2-3 ENTRATE
CORRENTI 481.402,16 | 593.624,62 | 485.733,47 | 578.826,84 | 609.516,70 26,61
TITOLO 4 ENTRATE IN
CONTO CAPITALE
106.443,69 | 124.932,59 | 83.917,30 | 221.194,48 | 213.229,10 100,32
TITOLO 5 ENTRATE DA
RIDUZIONE DI
ATTIVITA'
FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6
ACCENSIONE PRESTITI
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 7
ANTICIPAZIONI DA
ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 587.845,85 | 718.557,21 | 569.650,77 | 800.021,32 | 822.745,80 39,96
IMPEGNI
SPESE Percentuale di
incremento/decremento rispetto
2019 2020 2021 2022 2023 (*) al primo anno
TITOLO 1 SPESE
CORRENTI
449.507,14 | 501.627,51 | 573.978,08 | 496.133,27 | 496.459,47 10,45
TITOLO 2 SPESE IN
CONTO CAPITALE
118.710,48 | 111.298,49 | 75.591,37 | 231.563,05 | 239.746,65 101,96
TITOLO 3 SPESE PER
INCREMENTO
ATTIVITA'
FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TITOLO 4 RIMBORSO
PRESTITI
5.230,13 | 5.467,78| 5717,09| 5.976,06 | 6.247,67 19,46
TITOLO 5 CHIUSURA
ANTICIPAZIONI
RICEVUTE DA
ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 573.447,75 | 618.393,78 | 655.286,54 | 733.672,38 | 742.453,79 29,47
IMPEGNI/ACCERTAMENTI
PARTITE DI GIRO Percentuale di
incremento/decremento rispetto
2019 2020 2021 2022 2023 (*) al primo anno
TITOLO 9 ENTRATE DA
SERVIZI PER CONTO
DI TERZI 85.366,89 | 60.843,78 | 78.377,78 | 90.491,55 | 209.072,39 144,91
TITOLO 7 SPESE PER
SERVIZI PER CONTO
DI TERZI 85.366,89 | 60.843,78 | 78.377,78 | 90.491,55 | 209.072,39 144,91
* (Dati Aggiornati al 21/03/2024)
.2 Equilibri parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato
Dati Reperiti dal quadro equilibri del Conto Consuntivo D.Igs 118 del relativo
esercizio, se non valorizzati inserirli manualmente
COMPETEN | COMPETE | COMPETE | COMPETE CONMZTTE
ZA NzA NzA NzA (ACCERTA
(ACCERTA | (ACCERTA | (ACCERTA | (ACCERTA | °\ /' '
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO MENTIE | MENTIE | MENTIE | MENTIE | .-\
IMPEGNI | IMPEGNI | IMPEGNI | IMPEGNI | o o o
IMPUTATI | IMPUTATI | IMPUTATI | IMPUTATI | 2023)
AL2019) | AL2020) | AL2021) | AL2022) )
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto | (+
in entrata ) 11.855,86 | 11.855,86 100,00 3.400,00 3.684,50
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio
precedente (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese titolo 2.04 (+
. . . : T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altri trasferimenti in conto capitale iscritto in entrata )
(+
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 ) 481.402,16 | 593.624,62 | 485.733,47 | 578.826,84 | 609.516,70
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (+
amministrazioni pubbliche ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-) 449.507,14 | 501.627,51 | 573.978,08 | 496.133,27 | 496.459,47
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di cui spese correnti non ricorrenti finanziate con 0,00| 14.49530 0,00
utilizzo del risultato di amministrazione
D1) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di
spesa) (-) 11.855,86 100,00 | 3.400,00 | 3.684,50 |  2.685,50
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale | (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 ‘)
Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei
mutui e prestiti obbligazionari (-) 5.230,13 5.467,78 5.717,09 5.976,06 |  6.247,67
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F2) Fondo anticipazioni di liquidita (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+Q1+B+C-D-D1-D2-E-E1-F1-
F2) 26.664,89 | 98.285,19 | -97.261,70 | 76.433,01 | 107.808,56
ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAI PRINCIPI CONTABILI, CHE
HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI
SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti | (+
e per rimborso prestiti ) 3.358,25 5.000,00 | 135.521,93 | 24.456,64 | 12.516,33
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi (+
contabili ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di legge o
dei principi contabili (-) 0,00 0,00| 1.308,20 0,00 0,00
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a (+
estinzione anticipata dei prestiti ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE
(01=G+H+I-L+M) 30.023,14 | 103.285,19 | 36.952,03 | 100.889,65 | 120.324,89
- Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel )
bilancio dell'esercizio N 0,00| 4.08802| 1.80294| 7.293,19| 4.567,02
- Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) 0,00| 70.891,10| 24.456,64 9.961,34 0,00
02) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE
30.023,14 | 28.306,07 | 10.692,45 | 83.635,12 | 115.757,87
- Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata | (-) -1.201,31| -1.054,47 849,48 0,00| 4.789,08
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in sede di rendiconto'(+) /(-)

03) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE

31.224,45 | 29.360,54 | 9.842,97 | 83.635,12 | 110.968,79
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di (+
investimento ) 13.243,07| 2.700,00 | 31.432,28 300,00 | 64.300,00
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto (+
capitale iscritto in entrata ) 0,00 0,00 563,20 | 21.645,51 3.045,51
Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese titolo 2.04
. - . . R (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altri trasferimenti in conto capitale iscritto in entrata
J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 (+
T R 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acquisizioni di attivita finanziarie iscritto in entrata )
(+
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 ) 106.443,69 | 124.932,59 | 83.917,30 | 221.194,48 | 213.229,10
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi
contabili (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve
termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-
lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per
riduzione di attivita finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di legge o | (+
dei principi contabili ) 0,00 0,00| 1.308,20 0,00 0,00
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a
estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 118.710,48 | 111.298,49 | 75.591,37 | 231.563,05 | 239.746,65
U1) Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (di spesa) | (-) 0,00 563,20| 21.645,51| 3.045,51| 35.895,26
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita
finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Y2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01

e e o e (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acquisizioni di attivita finanziarie iscritto in spesa
(+
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale | ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 (+
. . . , 0,00 0,00 0,00
Altri trasferimenti in conto capitale )
Z1) RISULTATO DI COMPETENZA IN C/CAPITALE ( Z1) =
976,28 | 15.770,90 | 19.984,10 | 8.531,43 | 4.932,70
P+Q-Q1+J2+R-C-I1-S1-S2-T+L-M-U-U1-U2-V-Y2+E+ E1)
- Risorse accantonate in c/capitale stanziate nel bilancio ()
dell'esercizio N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (-) 0,00| 13.46690| 19.343,60| 8.42420|  2.044,00
Z2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE 976,28 2.304,00 640,50 107,23 2.888,70
- Variazione accantonamenti in c/capitale effettuata in ()
sede di rendiconto'(+)/(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN C/CAPITALE
976,28 |  2.304,00 640,50 107,23 | 2.888,70
J) Utilizzo risultato di amministrazione per I'incremento | (+
di attivita finanziarie ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
J1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di (+
attivita finanziarie iscritto in entrata ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01
e s g L . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acquisizioni di attivita finanziarie iscritto in entrata (-)
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve (+
termine ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio- | (+
lungo termine ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per (+
riduzioni di attivita finanziarie ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve
termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-
lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per incremento di
attivita finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di
attivita finanziarie (di spesa) (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 (+
. s g L. . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acquisizioni di attivita finanziarie iscritto in spesa )
W1) RISULTATO DI COMPETENZA (w/1
=01+Z1+J4J1-)2+S1+S2+T-X1-X2-Y-Y1+Y2) 30.999,42 | 119.056,09 | 56.936,13 | 109.421,08 | 125.257,59
Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio ()
N 0,00| 4.08802| 1.80294| 7.293,19| 4.567,02
Risorse vincolate nel bilancio (-) 0,00| 8435800| 43.80024| 18.38554| 2.044,00
W2/EQUILIBRIO DI BILANCIO 30.999,42 | 30.610,07 | 11.332,95| 83.742,35| 118.646,57
Variazione accantonamenti effettuata in sede di ()
rendiconto -1.201,31| -1.054,47 849,48 0,00| 4.789,08
W3/EQUILIBRIO COMPLESSIVO
32.200,73 | 31.664,54 | 10.483,47 | 83.742,35| 113.857,49
* (Dati Aggiornati al 21/03/2024)
| 3.3 Gestione di Competenza - Quadro riassuntivo
GESTIONE DI COMPETENZA - Quadro riassuntivo
2019 2020 2021 2022 2023 (*)
Riscossioni 531.446,62 586.949,23 517.677,52 760.926,68 863.773,86
Pagamenti 478.455,44 382.645,91 431.318,65 613.879,39 773.285,71
Differenza 52.991,18 204.303,32 86.358,87 147.047,29 90.488,15
Residui
Attivi 141.766,12 192.451,76 130.351,03 129.586,19 168.044,33
Residui
Passivi 180.359,20 296.591,65 302.345,67 210.284,54 178.240,47
Differenza -38.593,08 -104.139,89 -171.994,64 -80.698,35 -10.196,14
Avanzo
(+)o
Disavanzo
() 14.398,10 100.163,43 -85.635,77 66.348,94 80.292,01

* (Dati Aggiornati al 21/03/2024)

| 3.4 Fondo di cassa e risultato di amministrazione
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Fondo di Cassa e Risultato di Amministrazione

Descrizione

2019

2020

2021

2022

2023 (*)

Fondo cassa al 31
dicembre

59.691,32

264.959,14

275.894,42

353.432,95

338.763,49

Totale residui attivi finali

222.988,02

282.189,52

249.384,18

184.941,64

229.026,95

Totale residui passivi finali

195.565,69

315.349,88

359.429,82

300.621,98

222.920,30

Risultato di
amministrazione

87.113,65

231.798,78

165.848,78

237.752,61

344.870,14

Fondo Pluriennale
Vincolato per Spese
Correnti

11.855,86

100,00

3.400,00

3.684,50

2.685,50

Fondo Pluriennale
Vincolato per Spese in
Conto Capitale

0,00

563,20

21.645,51

3.045,51

35.895,26

Fondo Pluriennale
Vincolato per Incremento
di Attivita Finanziarie

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Risultato di
Amministrazione

75.257,79

231.135,58

140.803,27

231.022,60

306.289,38

Utilizzo anticipazione di
cassa

SI/NO

SI/NO

SI/NO

SI/NO

SI/NO

* (Dati Aggiornati al 21/03/2024)

3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione:

2019

2020

2021

2022

2023

Reinvestimento
quote
accantonate per
ammortamento

Finanziamento
debiti fuori
bilancio

Salvaguardia
equilibri di
bilancio

Spese correnti
non ripetitive

3.358,25

7700,00

142.378,68

24.456,34

148,00

Spese correnti in
sede di
assestamento

Spese di
investimento

13.243.07

24.575,53

300,00

64.300,00

Estinzione
anticipata di
prestiti

Totale

16.601,32

7.000,00

166.594,21

24.756,34

64.448,00

4 Gestione dei residui. Totale Residui di inizio e fine mandato
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| Residui Attivi di Inizio Mandato (2019)

Residui
- . . - P . . . provenienti Totale residui di
RESIDUI ATTIVI Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Dariportare | ., gestione di fine gestione
competenza
a b c d e= (a+c-d) f=(e-h) g h=(f+g)
Titolo 1 - Tributarie 54.979,65| 32.175,79 0,00 | 1.034,25 53.94540 | 21.769,61 29.508,87 51.278,48
Titolo 2 - Trasferimenti Correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 3 - Extratributarie 73.453,34 | 17.039,33 0,00 353,37 73.099,97 | 56.060,64 72.125,90 128.186,54
Parziale titoli 1+2+3 128.432,99 | 49.215,12 0,00 | 1.387,62 127.045,37 | 77.830,25 101.634,77 179.465,02
Titolo 4 - In conto capitale 39.161,23 | 38.686,58 0,00 0,00 39.161,23 474,65 32.000,00 32.474,65
Titolo 5 - Entrate da riduzione di
attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9 - Servizi per conto di terzi 3.976,39 1.059,39 0,00 0,00 3.976,39 2.917,00 8.131,35 11.048,35
Totale tit. 1+2+3+4+5+6+7+9 171.570,61 | 88.961,09 0,00 | 1.387,62 170.182,99 | 81.221,90 141.766,12 222.988,02
Residui Passivi di Inizio Mandato (2019)
Residui
provenienti Totale residui
Iniziali Pagati Minori Riaccertati Da riportare | dalla gestione di
RESIDUI PASSIVI di fine gestione
competenza
a b c d=(a-c) e=(d-b) f g=(e+f)
Titolo 1 - Correnti 58.361,68 | 45.054,14 | 5.321,68 53.040,00 7.985,86 125.631,09 133.616,95
Titolo 2 - In conto capitale 78.688,60 | 70.232,47 | 3.107,55 75.581,05 5.348,58 38.791,18 44.139,76
Titolo 3 - Spese per incremento attivita
finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 - Rimborso Prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 - Chiusura anticipazioni ricevute da
istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Spese per servizi per conto terzi 31.263,36 | 29.391,29 0,02 31.263,34 1.872,05 15.936,93 17.808,98
Totale titoli 1+2+3+4+5+7 168.313,64 | 144.677,90 | 8.429,25 159.884,39 | 15.206,49 180.359,20 195.565,69
Residui Attivi di Fine Mandato (2023)
Residui
. . . - o . . . provenienti Totale residui di
RESIDUI ATTIVI Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare dalla gestione di fine gestione
competenza
a b c d e= (a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g)
Titolo 1 - Tributarie 61.203,68 | 47.574,98 | 34.229,60 | 13.213,25 82.220,03 | 34.645,05 46.596,12 81.241,17
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 19.654,83 6.436,50 0,00 0,00 19.654,83 13.218,33 23.987,30 37.205,63
Titolo 3 - Extratributarie 64.841,23 | 68.790,54 3.949,31 0,00 68.790,54 0,00 56.992,32 56.992,32
Parziale titoli 1+2+3 145.699,74 | 122.802,02 | 38.178,91 | 13.213,25 170.665,40 | 47.863,38 127.575,74 175.439,12
Titolo 4 - In conto capitale 33.787,85 | 24.953,12 0,00 602,38 33.185,47 8.232,35 39.535,00 47.767,35
Titolo 5 - Entrate da riduzione di
attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Titolo 7 - Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9 - Servizi per conto di terzi 5.454,05 567,16 0,00 0,00 5.454,05 4.886,89 933,59 5.820,48
Totale tit. 1+2+3+4+5+6+7+9 184.941,64 | 148.322,30 | 38.178,91 | 13.815,63 209.304,92 60.982,62 168.044,33 229.026,95
Residui Passivi di Fine Mandato (2023)
Residui
provenienti Totale residui
Iniziali Pagati Minori Riaccertati | Dariportare | dalla gestione di
RESIDUI PASSIVI di fine gestione
competenza
a b c d=(a-c) e=(d-b) f g=(e+f)
Titolo 1 - Correnti 206.212,10 | 169.080,20 | 2.462,23 203.749,87 | 34.669,67 121.825,46 156.495,13
Titolo 2 - In conto capitale 81.221,58 | 81.221,58 0,00 81.221,58 0,00 49.897,82 49.897,82
Titolo 3 - Spese per incremento attivita
finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 - Rimborso Prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 - Chiusura anticipazioni ricevute da
istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Spese per servizi per conto terzi 13.188,30 3.178,13 0,01 13.188,29 | 10.010,16 6.517,19 16.527,35
Totale titoli 1+2+3+4+5+7 300.621,98 | 253.479,91 | 2.462,24 298.159,74 | 44.679,83 178.240,47 222.920,30
(Dati Aggiornati al 21/03/2024)
| 4.1 Anzianita dei residui distinti per anno di provenienza
Residui attivi al 31.12 2019 e
. 2020 2021 2022 TOTALE
precedenti
TITOLO 1 ENTRATE TRIBUTARIE
21.769,61 8.127,32 6.696,55 24.610,20 61.203,68

TITOLO 2 TRASFERIMENTI
CORRENTI

0,00 13.218,33 0,00 6.436,50 19.654,83
TITOLO 3 ENTRATE
EXTRATRIBUTARIE

0,00 0,00 656,75 64.184,48 64.841,23
TOTALE

21.769,61 21.345,65 7.353,30 95.231,18 145.699,74

CONTO CAPITALE
TITOLO 4 ENTRATE IN CONTO
CAPITALE

0,00 0,00 0,00 33.787,85 33.787,85
TITOLO 5 ENTRATE DA
RIDUZIONE DI ATTIVITA'
FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6 ACCENSIONE DI
PRESTITI

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TITOLO 7 ANCITIPAZIONI DA
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE
0,00 0,00 0,00 33.787,85 33.787,85
TITOLO 9 ENTRATE DA SERVIZI
PER CONTO DI TERZI
609,41 4.277,48 0,00 567,16 5.454,05
TOTALE GENERALE
22.379,02 25.623,13 7.353,30 129.586,19 184.941,64
Residui passivi al 31.12 2019 e
P . 2020 2021 2022 TOTALE
precedenti
TITOLO 1 SPESE CORRENTI
2.578,65 33.469,03 35.612,19 134.552,23 206.212,10
TITOLO 2 SPESE IN CONTO
CAPITALE
7.667,41 1.000,00 0,00 72.554,17 81.221,58
TITOLO 3 SPESE PER
INCREMENTO DI ATTIVITA'
FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 4 RIMBORSO DI PRESTITI
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 5 CHIUSURA
ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE
STITUTO TESO [CASS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 7 SPESE PER SERVIZI PER
CONTO TERZI
5.062,68 4.947,48 0,00 3.178,14 13.188,30
TOTALE GENERALE 15.308,74 39.416,51 35.612,19 210.284,54 300.621,98
(Dati Aggiornati al 21/03/2024)
| 4.2 Rapporto tra competenza e residui
RAPPORTO TRA COMPETENZA E RESIDUI
2019 2020 2021 2022 2023 (*)
Percentuale tra
residui attivi titolo |
e Il e totale
accertamenti entrate
correnti titoli I e 111 37,81 39,37 37,59 23,64 24,67
Dato ottenuto da
Residui attivi titolo
lelll 179.465,02 196.604,24 173.537,01 126.044,91 138.233,49
Siscom S.P.A. Pag. 30 di 42




Accertamenti

correnti titoli 1 e 111 474.611,52 499.372,86 461.606,36 533.251,94 560.249,24

* (Dati Aggiornati al 21/03/2024)

5.Patto di Stabilita interno.

Dal 2016 agli Enti territoriali é stato richiesto di conseguire un saldo non negativo fra entrate e spese
finali (corrispondenti per I’entrata ai primi cinque titoli del bilancio, e per la spesa ai primi due). Con la
legge di bilancio 2017 (L. 11-12-2016 n° 232) si e disposta per il triennio 2017-2019 I’inclusione nel
saldo del fondo pluriennale vincolato di entrata e di spesa, al netto della quota rinveniente dal ricorso
all’indebitamento. A decorrere dall’esercizio 2020, tra le entrate e le spese finali € incluso il fondo
pluriennale vincolato di entrata e di spesa, finanziato dalle entrate finali.

Il superamento del patto di stabilita interno ha permesso di ridurre sensibilmente 1’obiettivo di finanza
pubblica degli Enti e ha consentito loro di utilizzare 1’avanzo di amministrazione, seppur in misura non
superiore agli stanziamenti previsti per il fondo crediti dubbia esigibilita ed i fondi spese e rischi futuri
di ciascun anno di programmazione, nonché per le quote di capitale di rimborso prestiti.

Con la sentenza n° 247/2017 (poi confermata dalla sentenza n°® 101/2018), la Corte Costituzionale ha
stabilito che I’avanzo di amministrazione e il fondo pluriennale vincolato non possono essere limitati nel
loro utilizzo. Con la legge di stabilita 145/2018 é stato quindi previsto, a decorrere dal 2019, che gli Enti
locali utilizzino il risultato di amministrazione e il fondo pluriennale vincolato di entrata e di spesa nel
rispetto delle sole disposizioni previste dal D. Lgs. 118/2011 s.m.i.: ai fini della tutela economica della
Repubblica, essi concorrono alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica e si considerano in
equilibrio in presenza di un risultato di competenza dell’esercizio hon negativo.

Come si puo rilevare dai quadri finanziari in precedenza riportati, il Comune di Comune di Monchiero ha

rispettato in tutto il periodo del mandato i vincoli di finanza pubblica.

5.1. Indicare in quali anni I'ente ¢ risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno:

L’ente negli anni considerati non era soggetto al patto in quanto ente sotto i 1000 abitanti

5.2. Se I'ente non ha rispettato il patto di stabilita interno indicare le sanzioni a cui ¢ stato soggetto:
Non ricorre la fattispecie

6. Indebitamento:

6.1. Evoluzione indebitamento dell'ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V ctg.

2-4).

(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsione)

2019 2020 2021 2022 2023

Residuo debito 57.143,48 51.675,70 45.959,46 39.983,40 33.735,73
Finale

Popolazione 568 577 585 570 574
residente

Rapporto tra 100,60 89,56 78,56 70,14 58,77
residuo debito e
popolazione
residente

6.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti

di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del TUOEL.:

| 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
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Incidenza 0,59% 0,48% 0,47% 0,34% 0,36%
percentuale
attuale
degli interessi
passivi sulle
entrate
correnti (art. 204
TUEL)

| 7 Conto del Patrimonio in sintesi

| Stato Patrimoniale dell'Anno 2018

ATTIVO Importo PASSIVO Importo
A) Crediti verso Partecipanti 0,00 | A 1) Fondo di dotazione -1.031.921,52
B 1) Immobilizzazioni immateriali 0,00 | A 11) Riserve 2.448.844.14
B I - B ll)lmmobilizzazioni materiali 1.302.551,10 | A 11) Risultato economico dell'esercizio 116.506,09
B IV) Immobilizzazioni Finanziarie 256.806,07 | A 1V,V) Ris. Eco. Es. prec e ris. Neg. 0,00
B) Totale Immobilizzazioni 1.559.357,17 | A) Totale Patrimonio Netto 1.533.428,71
C 1) Rimanenze 0,00 | B) Fondi per Rischi ed Oneri 27.302,37
C ) Crediti 171.570,61 | C) Trattamento di Fine Rapporto 0,00
C Il Attivita Finanziarie 0,00 | D) Debiti 233.586,56
C IV) Disponibilita Liquide 63.689,86
C) Totale Attivo Circolante 235.260,47
D) Ratei e risconti attivi 0,00 | E) Ratei e risconti passivi 300,00
TOTALE ATTIVO 1.794.617,64 | TOTALE 1.794.617,64
Stato Patrimoniale Semplificato dell’Anno 2023
ATTIVO Importo PASSIVO Importo

A) Crediti verso Partecipanti 0,00 | A 1) Fondo di dotazione 0,00
B 1) Immobilizzazioni immateriali 0,00 | A 11) Riserve 2.556.597,54
B 11 - B H)lmmobilizzazioni materiali 1.823.180,07 | A 11l) Risultato economico dell'esercizio 0,00
B IV) Immobilizzazioni Finanziarie 294.061,21 | A IV,V) Ris. Eco. Es. prec e ris. Neg. -172.002,03
B) Totale Immobilizzazioni 2.117.241,28 | A) Totale Patrimonio Netto 2.384.595,51
C 1) Rimanenze 0,00 | B) Fondi per Rischi ed Oneri 10.369,04
C II) Crediti 194.059,92 | C) Trattamento di Fine Rapporto 0,00
C Il Attivita Finanziarie 0,00 | D) Debiti 256.656,03
C IV) Disponibilita Liquide 340.319,38
C) Totale Attivo Circolante 534.379.30
D) Ratei e risconti attivi 0,00 | E) Ratei e risconti passivi 0,00
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TOTALE ATTIVO

2.651.620,58 | TOTALE 2.651.620,58

(Dati Aggiornati al 21/03/2024)

7.1. Riconoscimento debiti fuori bilancio.

Quadro 10 e 10bis del certificato al conto consuntivo

NON SUSSISTONO DEBITI FUORI BILANCIO
8. Spesa per il personale.

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:
Il Comune di Monchiero aderisce all’Unione di Comuni “Colline di Langa e del Barolo” a tal fine:

I’art. 32, comma 5 D. Lgs. 267/2000 dispone:

“S. All’Unione sono conferite dai comuni partecipanti le risorse umane e strumentali
necessarie all’esercizio delle funzioni loro attribuite. Fermi restando i vincoli previsti dalla
normativa vigente in materia di personale, la spesa sostenuta per il personale dell’Unione non puo
comportare, in sede di prima applicazione, il superamento della somma delle spese di personale
sostenute precedentemente dai vincoli comuni partecipanti. A regime, attraverso specifiche misure
di razionalizzazione organizzativa e una rigorosa programmazione dei fabbisogni, devono essere
assicurati progressivi risparmi di spesa in materia di personale.

il comma 31 quinquies dell’art. 14 D.L. 78/10 e s.m.i. come introdotto dall’art. 1 comma
450 della Legge 190/14 dispone che:

“Nell’ambito dei processi associativi di cui ai commi 28 e seguenti, le spese di personale e
le facolta assunzionali sono considerate in maniera cumulata fra gli enti coinvolti, garantendo
forme di compensazione fra gli stessi, fermi restando i vincoli previsti dalle vigenti disposizioni e

)

I’invarianza della spesa complessivamente considerata.”;

L’Unione provvede con proprio atto ad approvare annualmente, ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 14, comma 31 quinquies D.L. 78/10 e s.m.1. 1 prospetti dai quali risulta per I’esercizio
finanziario 2019 e successivi, utilizzando 1 dati a consuntivo, il rispetto dei vincoli di cui all’art. 1,
comma 557 e 562 della I. 296/06 e la possibilita di effettuare forme di compensazione al fine del
rispetto dei succitati vincoli:
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ESERCIZIO 2019 A CONSUNTIVO

ALLEGATO "A"G.U.N.37/2020

Comuni non soggetti al patto di stabilita (art. 1 c. 562 Legge 27 dicembre 2006 n. 296 E S.M.1.)

Vincolo di spesa 2008 Spesa dipersonale nel 2019 .
scostamento in
COMUNE toi
daiComuni | dall'Unione totale dai Comuni dall'Unione totale oin
Barolo 191.124,05 39.319,96 230.444,01 94.178,95 98.389,53 192.568,48 -37.875,53
Castiglione Falletto 151.607,82 39.209,36 190.817,18, 68.295,11 98.112,77 166.407,88, -24.409,30
Monchiero 127.386,89 32.462,47 159.849,36 67.605,26 81.230,18 148.835,44 -11.013,93
Novello 156.716,31 54.362,20 211.078,51 54.802,54 136.029,41 190.831,95 -20.246,56
Roddino 70.411,66 22.839,87 93.251,53 19.499,32 57.151,73 76.651,05 -16.600,48
Sinio 141.120,67 29.476,15 170.596,82 47.268,59 73.757,55 121.026,14 -49.570,67
Verduno 150.048,83 31.190,52 181.239,35 75.509,71 78.047,39 153.557,10, -27.682,25
TOTALE 988.416,23 248.860,52| 1.237.276,75 427.159,48 622.718,55 1.049.878,03 -187.398,72
Comuni soggetti al patto di stabilita (art. 1 c. 557 Legge 27 dicembre 2006 n. 296 E S.M.I.)
Vincolo di spesa triennio 2011-2013 Spesa di personale nel 2019 .
COMUNE T scostamento in
dai Comuni al~nione totale dai Comuni dall'Unione totale +oin-
triennio
Grinzane Cavour 348.645,95 142.448,25 491.094,20; 144.304,96 274.549,69 418.854,65 -72.239,55
Monforte d'Alba 350.415,30 145.463,79 495.879,09; 202.146,65 280.361,73 482.508,38| -13.370,70
Roddi 233.826,53 119.041,93 352.868,46 147.280,59 229.437,19 376.717,78 23.849,32
TOTALE 932.887,78 406.953,97| 1.339.841,75 493.732,20| 784.348,62 1.278.080,82 -61.760,93

ESERCIZIO 2020 A CONSUNTIVO

ALLEGATO "A"D.G.U. N.35/2021

Comuni non soggetti al patto di stabilita (art. 1 c. 562 Legge 27 dicembre 2006 n. 296 E S.M.1.)

Vincolo di spesa 2008 Spesa di personale nel 2020 scostamento in
COMUNE toi
dai Comuni dall'Unione totale dai Comuni dall'Unione totale oin-
Barolo 191.124,05 38.480,29 229.604,34 98.448,27 95.152,70) 193.600,97, -36.003,37,
Castiglione Falletto 151.607,82 38.982,21 190.590,03 68.312,50 96.393,82 164.706,32 -25.883,71
Monchiero 127.386,89 32.122,68 159.509,57, 69.008,11 79.431,82 148.439,93 -11.069,64
Novello 156.716,31 54.820,47 211.536,78 70.522,42 135.558,12 206.080,54 -5.456,25
Roddino 70.411,66 23.032,41 93.444,07 30.572,01 56.953,72 87.525,73 -5.918,34
Sinio 141.120,67 28.497,72 169.618,39 50.672,94] 70.468,16 121.141,10 -48.477,30
Verduno 150.048,83 31.230,38 181.279,21 63.980,45 77.225,38 141.205,83 -40.073,38
TOTALE 988.416,23 247.166,17| 1.235.582,40 451.516,70 611.183,71 1.062.700,41 -172.881,99.
Comuni soggetti al patto di stabilita (art. 1 c. 557 Legge 27 dicembre 2006 n. 296 E S.M.1.)
Vincolo di spesa triennio 2011-2013 Spesa di personale nel 2020 .
scostamento in
COMUNE ) .| dall'Unione . . i +oin-
dai Comuni . totale dai Comuni dall'Unione totale
triennio
Grinzane Cavour 348.645,95 146.690,05 495.336,00 115.136,70 279.390,39 394.527,09 -100.808,91
Monforte d'Alba 350.415,30 144.445,53 494.860,83 206.058,40 275.115,41 481.173,81 -13.687,02
Roddi 233.826,53 118.018,15 351.844,68 161.049,64 224.781,01 385.830,65 33.985,97
TOTALE 932.887,78 409.153,74| 1.342.041,52 482.244,74 779.286,80 1.261.531,54 -80.509,97
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ESERCIZIO 2021 A CONSUNTIVO

ALLEGATO "A"D.G.U. N.34/2022

Comuni non soggetti al patto di stabilita (art. 1 c. 562 Legge 27 dicembre 2006 n. 296 E S.M.I.)

Vincolo di spesa 2008 Spesa di personale nel 2021 scostamento in

COMUNE toi

dai Comuni dall'Unione totale dai Comuni dall'Unione totale oin-
Barolo 191.124,05! 40.310,12 231.434,17 102.254,82 93.618,03 195.872,85 -35.561,31
Castiglione Falletto 151.607,82 41.800,87, 193.408,69 73.641,87 97.080,24 170.722,11 -22.686,59
Monchiero 127.386,89 34.227,82 161.614,71 61.759,87 79.492,23 141.252,10 -20.362,61
Novello 156.716,31 57.901,07 214.617,38 43.747,24] 134.472,05 178.219,29 -36.398,08
Roddino 70.411,66 25.104,38 95.516,04 30.780,15 58.303,54 89.083,69 -6.432,35
Sinio 141.120,67. 29.517,02 170.637,69, 42.524,60 68.551,66 111.076,26, -59.561,43
TOTALE 838.367,40 228.861,27| 1.067.228,67 354.708,55 531.517,76 886.226,31 -181.002,37
Comuni soggetti al patto di stabilita (art. 1 c. 557 Legge 27 dicembre 2006 n. 296 E S.M.1.)

Vincolo di spesa triennio 2011-2013 Spesa di personale nel 2021 .

COMUNE T scostamento in

dai Comuni al~nione totale dai Comuni dall'Unione totale +oin-

triennio

Grinzane Cavour 348.645,95 155.144,72 503.790,67 125.657,98 277.530,38 403.188, 36 -100.602,32
Monforte d'Alba 350.415,30 153.364,12 503.779,42 217.395,44 274.345,15 491.740,59 -12.038,83
Roddi 233.826,53 124.409,96 358.236,49 154.202,33 222.550,56 376.752,89 18.516,39
TOTALE 932.887,78 432.918, 81| 1.365.806,59 497.255,75 774.426,08 1.271.681,83 -94.124,75

ESERCIZIO 2022 A CONSUNTIVO

ALLEGATO "A"D.G.U. N. 26 del 13.04.2023

Comuni non soggetti al patto di stabilita (art. 1 c. 562 Legge 27 dicembre 2006 n. 296 E S.M.1.)

Vincolo dispesa 2008 Spesa di personale nel 2022 .
scostamento in
COMUNE toi
daiComuni | dall'Unione totale dai Comuni dall'Unione totale oin-
Barolo 191.124,05 40.874,90, 231.998,95 91.223,16 96.409,16 187.632,32 -44.366,64
Castiglione Falletto 151.607,82 42.071,83 193.679,65 63.823,90 99.232,27 163.056,17| -30.623,48
Monchiero 127.386,89 34.531,21 161.918,10 61.352,69 81.446,68 142.799,37 -19.118,73
Novello 156.716,31 58.110,59 214.826,90 62.411,86 137.061,92 199.473,78 -15.353,12
Roddino 70.411,66 25.015,68 95.427,34 32.715,17 59.002,97 91.718,14 -3.709,20
Sinio 141.120,67 28.845,83 169.966,50 50.142,37 68.036,92 118.179,29 -51.787,22
TOTALE 838.367,40 229.450,04| 1.067.817,44 361.669,15 541.189,91 902.859,06 -164.958,38|
Comuni soggetti al patto di stabilita (art. 1 c. 557 Legge 27 dicembre 2006 n. 296 E S.M.1.)
Vincolo di spesa triennio 2011-2013 Spesa dipersonale nel 2022 .
scostamento in
COMUNE ) .| dall'Unione . . Wi +oin-
dai Comuni o totale dai Comuni dall'Unione totale
triennio
Grinzane Cavour 348.645,95 156.638,49 505.284,44 120.250,96 284.569,34 404.820, 30 -100.464,14
Monforte d'Alba 350.415,30 152.209,73 502.625,03 193.728,54 276.523,48 470.252,02 -32.373,00
Roddi 233.826,53 123.306,20 357.132,73 165.794,32 224.013,66 389.807,98 32.675,26
TOTALE 932.887,78 432.154,42| 1.365.042,20 479.773,82 785.106,49 1.264.880,31 -100.161,89
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8.1.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
Importo limite di 127.386,89 127.386,89 127.386,89 127.386,89 127.386,89
spesa (art. 1, c.
557 e 562 della L.
296/2006)*
Importo spesa di 67.355,26 69.008,11 61.759,87 61.759,87 60.524,70
personale
calcolata ai sensi
dell'art. 1, c. 557
e 562 della L.
296/2006
Rispetto del Sl Si Sl Si SI
limite
Incidercmjz_a delle 14,984% 13,576% 10,759% 12,448% 12,191%
spese di
personale sulle
spese correnti
*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.
8.2. Spesa del personale pro-capite:

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
Spesa personale* | 118,58 119,59 105,57 108,35 105,44
Abitanti
* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP
8.3. Rapporto abitanti dipendenti:

Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
Abitanti 568/3 577/3 585/3 570/3 574/3
Dipendenti

8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione
sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

Parimenti é stato effettuato in forma aggregata il calcolo del rispetto dei limiti di spesa per il lavoro

flessibile

8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali
rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge.
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CALCOLO AGGREGATO SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ANNO 2019

dato fornito nell'anno 2017
COMUNI SPESA 2009 SPESA TRIENNIO SPESA SOSTENUTA ANNO 2019 TOTALE
BAROLO 11.383,39 0,00 0,00 11.383,39
CASTIGLIONE FALLETTO 3.847,21 0,00 12.009,00 -8.161,79
GRINZANE CAVOUR 9.886,11 0,00 0,00 9.886,11
MONCHIERO 0,00 0,00 0,00 0,00
MONFORTE D'ALBA 0,00 2.182,57 1.416,37 766,20
NOVELLO 6.264,97 0,00 1.528,00 4.736,97
RODDI 16.721,38 0,00 0,00 16.721,38
RODDINO 0,00 7.778,64 11.193,79 -3.415,15
SINIO 1.907,30 0,00 0,00 1.907,30
VERDUNO 11.431,06 0,00 0,00 11.431,06
UNIONE 40.054,02 0,00 32.544,93 7.509,09
TOTALE 101.495,44 9.961,21 58.692,09 52.764,56
CALCOLO AGGREGATO SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ANNO 2020

COMUNI SPESA 2009 SPESA TRIENNIO PLAF((?ZI?];(ZI?)I;]IES(I)DII?ICISE‘I)\/IUNI uT Llczjrizrl;ﬁigND i TOTALE

BAROLO 11.383,39 0,00 11.383,39 181,74 11.201,65

CASTIGLIONE

FALLETTO 3.847,21 0,00 3.847,21 11.025,09 -7.177,88

GRINZANE CAVOUR 9.886,11 0,00 9.886,11 9.816,31 69,80

MONCHIERO 11.550,23 0,00 11.550,23 20.713,18 -9.162,95

MONFORTE D'ALBA 0,00 2.182,57 2.182,57 2.063,03 119,54

NOVELLO 6.264,97 0,00 6.264,97 3.218,27 3.046,70

RODDI 16.721,38 0,00 16.721,38 13.299,22 3.422,16

RODDINO 0,00 7.778,64 7.778,64 19.416,69 -11.638,05

SINIO 1.907,30 0,00 1.907,30 10.632,53 -8.725,23

VERDUNO 11.431,06 0,00 11.431,06 4.240,49 7.190,57

UNIONE 58.079,93 0,00 58.079,93 46.331,06 11.748,87

TOTALE 131.071,58 9.961,21 141.032,79 140.937,61 95,18

Siscom S.P.A. Pag. 37 di 42




CALCOLO AGGREGATO SPESA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - CONSUNTIVO ANNO 2021
Plafond inviduato ai sensi della delib. |Plafond inviduato ai sensi della delib.
COMUNI SPESA 2009 SPESA TRIENNIO Corte conti-sez. aut. N.15/2018 su Corte conti-sez. aut. N.15/2018 PLAFOND TOTALE DFI COMUNI UTILIZZO PLAFOND - TOTALE
. ) . (somma consolidata) CONSUNTIVO
base annua riproporzionato (5 mesi)

BAROLO 11.383,39 0,00 11.383,39 183,33, 11.200,06
CASTIGLIONE
FALLETTO 3.847,21 0,00 3.847,21 21.013,94 -17.166,73
GRINZANE CAVOUR 9.886,11 0,00, 9.886,11 8.164,62 1.721,49
MONCHIERO 11.550,23 0,00, 11.550,23 31.237,64] -19.687,41
MONFORTE D'ALBA 0,00} 2.182,57 19.600,00 8.166,67 10.349, 24| 2.572,34 7.776,90
NOVELLO 6.264,97 0,00, 6.264,97 6.829,56 -564,59
RODDI 16.721,38] 0,00, 16.721,38] 1.794,00 14.927,38
RODDINO 0,00} 7.778,64 7.778,64 18.124,35 -10.345,71
SINIO 1.907,30) 0,00, 1.907,30 10.411,87| -8.504,57
UNIONE 58.079,93 0,00, 58.079,93 33.938,82 24.141,11
TOTALE 119.640,52 9.961,21] 19.600,00 8.166,67 137.768,40 134.270,47, 3.497,93

CALCOLO AGGREGATO SPESAPERSONALE ATEMP O DETERMINATO - CONSUNTIVO ANNO 2022

SPESA Plafond inviduato aisensidella delib. PLAFOND TOTALE DEI UTILIZZO PLAFOND -
COMUNI SPESA2009 Corte conti-sez. aut. N.15/2018 su COMUNI CONSUNTNO TOTALE

TRIENNIO -

base annua (somma consolidata)

BAROLO 11.383,39 0,00 11.383,39 140,95 11.242,44
CASTIGLIONE 3.847,21] 3.847,21]
EALLETTO 3.847,21] 0,00 0,00
GRINZANE 9.886,11 0,00 9.886,11 0,00 9.886,11
CAVOUR
MONCHIERO 11550,23 0,00 11550,23 5.439,73 6.110,50
MONFORTE 0,00 2.182,57 19.600,00 21782,57 764,54 21018,03
D'ALBA
NOVELLO 6.264,97 0,00 6.264,97 6.581,36 -316,39
RODDI 16.721,38 0,00 16.721,38 9.685,49 7.035,89
RODDINO 0,00 7.778,64 7.778,64 14.316,79 -6.538,15
SINIO 1907,30 0,00 1907,30 10.616,90 -8.709,60
UNIONE 58.079,93 0,00 58.079,93 65.454,46 -7.374,53
TOTALE 119.640,52 9.961,21] 19.600,00 149.201,73 113.000,22 36.20151

8.6. Fondo risorse decentrate.

Indicare se l'ente ha provveduto

decentrata;

a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione

2019

2020

2021

2022

2023

Fondo risorse |
Decentrate

13.372,63

12.565,23

14.708,84

15.926,14

11.238,82

8.7. Indicare se l'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dell'art. 3,
comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni): NO

PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo.

1. Rilievi della Corte dei conti

-Attivita di controllo: I'ente non ¢ stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a
rilievi effettuati per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1
della Legge 266/2005.

Siscom S.P.A.

Pag. 38 di 42




- Attivita giurisdizionale: I'ente non ¢ stato oggetto di sentenze.

2. Rilievi dell'Organo di revisione: I'ente non ¢ stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili

1.3. Azioni intraprese per contenere la spesa: La legge 27 dicembre 2019, n. 160 (legge di
bilancio 2020), preceduta dalla conversione in legge n. 157, del 19.12.2019, del D.L. n. 124, del
26.10.2019 (detto Collegato fiscale”) recante: «Disposizioni urgenti in materia fiscale e per
esigenze indifferibili» ha apportato numerose modifiche riguardanti alcuni limiti di spesa imposti
agli enti locali negli ultimi anni.

Prima della conversione in legge del D.L. 124/2019 tale agevolazione era riservata (legge n.
145/2018 art. 1 comma 905) soltanto per quei comuni virtuosi (e le loro forme associative) che
riuscivano ad approvare, entro gli ordinari tempi previsti dal TUEL, sia il bilancio di previsione
(31/12) che il rendiconto (30/4) e che avevano rispettato nell’annualita precedente il saldo tra
entrate finali e spese finali di cui all’art. 9, della legge 243/2012.

Con I’art. 57, comma 2 bis, del D.L. 124/2019 entrambe queste due disposizioni vengono abrogate
eliminando quindi qualsiasi ulteriore vincolo alla disapplicazione di alcuni tetti di spesa.

Eliminazione dei vincoli per acquisti di beni e servizi parte corrente

L’individuazione di quali sono le limitazioni che dall’annualita 2020 sono abrogate, passa
attraverso la lettura, comparata, dell’art. 57, comma 2 del D.L. 124/2019.

Quelle che interessano il comparto della spesa corrente sono previste dalle lett. b e c¢) dell’art. 57,
comma 2. In pratica, dall’annualita 2020, sono abrogati:

e art. 27, comma 1 del decreto legge n. 112/2008: obbligo di riduzione del 50% rispetto alla spesa
sostenuta nel 2007 per la stampa di relazioni e pubblicazioni distribuite gratuitamente o inviate
ad altre amministrazioni;

. art. 6, comma 7 del decreto legge n. 78/2010: limiti di spesa per studi ed incarichi di
consulenza nella misura del 20% della spesa sostenuta nell’anno 2009. Al riguardo ¢ bene
precisare che 1’abrogazione non ha toccato in alcun modo 1’obbligo di cui all’art. 3, comma 55
della L. 244/2007. Quest’ultimo prevede che gli enti locali possano stipulare contratti di
collaborazione autonoma, indipendentemente dall’oggetto della prestazione, solo con riferimento
alle attivita istituzionali stabilite dalla legge o previste nel programma approvato dal proprio
consiglio ai sensi dell’articolo 42, comma 2 del Tuel. L approvazione di tale elenco, che di
norma avviene contestualmente all’approvazione del bilancio di previsione continua ad essere
pertanto dovuta;

e art. 6, comma 8 del decreto legge n. 78/2010: limiti di spesa per relazioni pubbliche, convegni,
mostre, pubblicita e rappresentanza nella misura del 20% della spesa dell’anno 2009;

. art. 6, comma 9 del decreto legge n. 78/2010: divieto di effettuare sponsorizzazioni;

. art. 6, comma 12 del decreto legge n. 78/2010: limiti delle spese per missioni per un
ammontare superiore al 50% della spesa sostenuta nell’anno 2009;

e art. 6, comma 13 del decreto legge n. 78/2010: limiti delle spese per formazione del personale
per un ammontare superiore al 50% della spesa sostenuta nell’anno 2009;
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e art. 5, comma 2 del decreto legge n. 95/2012: limiti di spesa per ’acquisto, la manutenzione, il
noleggio e I’esercizio di autovetture, nonché per 1’acquisto di buoni taxi per un ammontare
superiore al 30 per cento della spesa sostenuta nell’anno 2011;

o art. 5 commi 4 e 5 della legge n. 67/1987: obbligo di comunicazione per i comuni che gestiscono
servizi per piu di 40mila abitanti, anche se negativa, al Garante delle telecomunicazioni in merito
alle spese pubblicitarie effettuate nel corso di ogni esercizio finanziario, con deposito di
riepilogo analitico.

e art. 2, comma 594, della legge n. 244/2007: obbligo di adozione dei piani triennali per
I’individuazione di misure finalizzate alla razionalizzazione dell’utilizzo delle dotazioni
strumentali, anche informatiche, delle autovetture di servizio, dei beni immobili ad uso abitativo
o di servizio, con esclusione dei beni infrastrutturali;

« art. 24 del decreto legge n. 66/2014: vincoli procedurali in materia di locazione e manutenzione
degli immobili di proprieta dell’ente.

Tali limiti di spesa sono stati integralmente abrogati. In precedenza la loro disapplicazione
operava invece nei confronti dei soli enti in possesso di specifici requisiti di ‘virtuosita’.

Eliminazione dei vincoli per acquisti di beni e servizi parte capitale

Dall’annualita 2020 gli enti locali possono procedere all’acquisto degli immobili senza essere
assoggettati ai vincoli previsti dal comma 1 ter, dell’articolo 12 del D.L 6 luglio 2011, n. 98,
convertito con modificazioni, dalla legge 15 luglio n. 111. In caso di acquisti di immobili non sara
piu necessario documentarne “I’indispensabilita e 1’indilazionabilita e si rende del tutto superflua
“I’attestazione da parte del responsabile del procedimento” di tale condizione. Inoltre, la congruita
del prezzo non dovra essere piu attestata dall’ Agenzia del demanio, e non sara piu necessario darne
preventiva notizia, con I’indicazione del soggetto alienante e del prezzo pattuito, nel sito internet
istituzionale dell’ente dell’operazioni di acquisto.

Occorre a tal proposito evidenziare che 1’art. 57, comma 2 bis, lett. f) abroga soltanto il comma 11
ter, dell’art. 12, del decreto-legge n. 98/2011 lasciando in vita tali vincoli per le amministrazioni
inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come individuate
dall’Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi del comma 3, dell’articolo 1, della legge 31
dicembre 2009, n. 196, con I’esclusione degli enti territoriali.

Eliminazione di alcuni strumenti obbligatori della programmazione di settore e di ulteriori
adempimenti

La lettera e), del comma 2, dell’art. 57 abroga invece 1’obbligo di adozione del Piano triennale di
razionalizzazione delle dotazioni strumentali, di cui all’art. 2, comma 594, della legge n. 244/2007.
Tale piano individuava misure finalizzate alla razionalizzazione dell’utilizzo delle dotazioni
strumentali, anche informatiche, delle autovetture di servizio, dei beni immobili ad uso abitativo o
di servizio, con esclusione dei beni infrastrutturali. Su tale documento I’organo di revisione era
obbligato, se approvato distintamente dal DUP, a rilasciare un parere in quanto strumento di
programmazione economico-finanziaria come disposto dall’art. 239, comma 1, lettera b) punto 1
del TUEL.

Vincoli sulla spesa non abrogati

Dalla lettura dei due dispositivi normativi non risultano essere stati abrogati i vincoli in materia
di consulenza informatica previsti dall’art. 1, commi 146 e 147 della legge 24 dicembre 2012 n.
228.

Le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi di consulenza in materia informatica
solo in casi eccezionali, adeguatamente motivati, in cui occorra provvedere alla soluzione di
problemi specifici connessi al funzionamento dei sistemi informatici non ammettendo alcun
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rinnovo, consentendo un’eventuale proroga dell’incarico originario in via eccezionale, al solo fine
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico. La violazione della disposizione di cui al
presente comma € valutabile ai fini della responsabilita amministrativa e disciplinare dei
dirigenti.

Parte V-1. Organismi controllati.

L’Ente non detiene partecipazioni di controllo in relazione alle societa di cui all’art. 18, comma 2
bis, del D.L. 112 del 2008 (controllate dall’Ente locale di cui all’art 76 del D.L. 112 del 2008).

Non sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle
dinamiche retributive per le societa di cui al punto precedente.

1.1. Le societa di cui all’ articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall’ Ente locale
hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all’ articolo 76 comma 7 del di 112 del 2008?

Non ricorre la fattispecie

1.2. Sono previste, nellambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle
dinamiche retributive per le societa di cui al punto precedente.
Non ricorre la fattispecie

1.3. Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.
Esternalizzazione attraverso societa: (ove presenti)

Non Ricorre la fattispecie

1.4. Esternalizzazione attraverso societa e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati
nella tabella precedente):
Non presenti

1.4. Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di societa o partecipazioni in societa
aventi per oggetto attivita di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie
per il persegui mento delle proprie finalita istituzionali (art. 3, commi 27, 28 e 29, legge
24 dicembre 2007, n. 244):

Denominazione Oggetto Estremi provvedimento | Stato attuale procedura
cessione

NEGATIVO
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La presente relazione di fine mandato verra trasmessa all’organo di revisione del Comune di Monchiero per
la prescritta certificazione. Acquisita la predetta certificazione la relazione verra inviata alla Corte dei Conti
e pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Monchiero.

Li 22/03/2024 Il SINDACO
GHIGO Riccardo

(sottoscritto digitalmente ai sensi della legge 82/205 e s.m.i.)

Link di riferimento per visualizzare il formato on line della relazione di fine mandato.
Comune di Monchiero - Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo

CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato
sono veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenti contabili e di
programmazione finanziaria dell'ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema gia previsto dalle
certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai questionari compilati ai sensi
dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei
citati documenti.

Li, . L'organo di revisione economico finanziarioi
(sottoscritto digitalmente ai sensi della legge 82/205 e s.m.i.)
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